
Приложение  

 
Проект структуры предоставления информации органами местного 

самоуправления о внедрении и распространении передового опыта работы по 

улучшению условий и охраны труда 

Сведения об организации, 

внедрившей передовой опыт 

(наименование, бюджетная или 

коммерческая организация, вид 

экономической деятельности) 

Филиал Акционерного общества «ДАЛЬНЕВОСТОЧНАЯ 

РАСПРЕДЕЛИТЕЛЬНАЯ СЕТЕВАЯ КОМПАНИЯ»-

«ПРИМОРСКИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКИЕ СЕТИ» СП ПСЭС  

(Структурное подразделение Приморские северные электрические 

сети)  ОКВЭД 35.12 

 
Краткое описание передового 

опыта 

   Внедрена видеорегистрация посредством переносных 

персональных видеорегистраторов типа DMT-2 32Gb. 

Видеорегистраторами оснащены все бригады СП ПСЭС, а также 

руководители СП (директор и главный инженер), служба охраны 

труда и надежности.  

Осуществляется следующие процессы: 

 - видеофиксация оперативных переключений, выполнение 

действий по предотвращению развития и ликвидации нарушений 

нормального режима, подготовки рабочих мест, допуска к работам 

и выполнения работ в электроустановках, проведения вводных, 

первичных и целевых инструктажей, проверок работающих 

бригад; 

 -контроль за соблюдением персоналом производственной 

дисциплины и требований нормативных документов. 

  
На решение какой 

проблемы/задачи направлено 

внедрение передового опыта 

Целью этой работы является повышение производственной 

дисциплины персонала и достижение безусловного исполнения 

персоналом требований нормативных документов при выполнении 

должностных обязанностей     
 

Почему этот опыт можно 

считать передовым 

Осуществляется контроль путем систематического просмотра 

видеозаписей руководителями СП, руководителями подразделений и 

служб. 

При просмотре видеозаписи должны анализироваться на 

предмет: 

- качества съемки (обзор видеозаписи, качество звука, 

фокусировка); 

- отсутствия нарушений требований нормативных правовых 

актов, нормативно-технических и внутренних нормативных 

документов, требований безопасного производства работ. 

Данная работа направлена на исключение возникновения 

любых нарушений. 

 Полученный от внедрения 

передового опыта результат 

Выполнение работ без нарушений правил охраны труда, снижение 

травматизма персонала до нуля.   

Востребованность передового 

опыта на предприятиях региона 

(много ли предприятий могут 

решить аналогичную проблему, 

внедрив данный передовой 

опыт) 

Создание и обеспечение здоровых и безопасных рабочих 

условий, предупреждение несчастных случаев и производственного 

травматизма с работниками. 



 

Возможность тиражирования 

передового опыта на 

предприятиях региона 

Информация о передовом опыте распространяется в форматах 

очного выступления на заседаниях Межведомственных комиссиях 

по охране труда в Кавалеровском муниципальном округе и 

размещается на официальном сайте администрации Кавалеровского 

муниципального округа. 

Есть ли случаи внедрения 

данного передового опыта на 

других предприятиях региона 

Предприятие МЭС Востока находящееся в п.Горнореченский  

Кавалеровского муниципального округа применяют данный 

передовой опыт. 

Как была получена информация 

о передовом опыте (рассылка 

ОИВ о предоставлении 

информации, выставки, 

информация, полученная ОИВ 

из открытых источников, 

новостных лент, сайтов и т.п.) 

 По запросу администрации Кавалеровского муниципального 

округа о предоставлении информации 

В каком формате был 

представлен передовой опыт 

(на круглом столе, 

конференции, ВКС и т.п.) 

Передовой опыт предоставлен виде ответа на запрос. 

Какие механизмы 

использовались ОИВ для 

распространения передового 

опыта (публикации на сайте 

и/или в СМИ, обучающие 

мероприятия и т.п.) 

Публикация на официальном сайте администрации 

Кавалеровского муниципального округа 

С какими проблемами 

столкнулся ОИВ при 

получении и тиражировании 

передового опыта 

 - 

Какие механизмы 

стимулирования 

предоставления и 

тиражирования передового 

опыта использовались ОИВ 

 - 


