Приложение 

Проект структуры предоставления информации органами местного самоуправления о внедрении и распространении передового опыта работы по улучшению условий и охраны труда
	Сведения об организации, внедрившей передовой опыт (наименование, бюджетная или коммерческая организация, вид экономической деятельности)
	АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "КАВАЛЕРОВСКАЯ ЭЛЕКТРОСЕТЬ"
(Распределение электроэнергии)  ОКВЭД 35.13

	Краткое описание передового опыта
	Организацией внедрена корпоративное страхование, нацеленная на защиту экономического положения организации и обеспечивающая сохранность жизненных аспектов всего персонала.

	На решение какой проблемы/задачи направлено внедрение передового опыта
	Позволяет полностью пресечь или максимально снизить потери, а так же гарантировать социальную защищенность рабочему персоналу

	Почему этот опыт можно считать передовым
	С помощью страховых фондов, формируемых за счет страховых взносов по данному страхованию, осуществляется финансирование предупредительных мероприятий по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний также можно получить налоговые льготы. Корпоративное страхование является добровольным, взносы по нему относятся к расходам на оплату труда (в соответствии со ст. 255 Налогового кодекса РФ) и уменьшают налоговую базу: с них не нужно платить НДФЛ и взносы во внебюджетные фонды.

	Полученный от внедрения передового опыта результат
	Защита сотрудников на случай критических ситуаций. Благодаря страховой выплате сотрудник сможет оперативно восстановить здоровье и вернуться к работе.

	Востребованность передового опыта на предприятиях региона (много ли предприятий могут решить аналогичную проблему, внедрив данный передовой опыт)
	Создание защиты имущественных интересов как работников, так и работодателей в связи с возможными несчастными случаями на производстве и профессиональными заболеваниями

	Возможность тиражирования передового опыта на предприятиях региона
	Информация о передовом опыте распространяется в форматах очного выступления на заседаниях Межведомственных комиссиях по охране труда в Кавалеровском муниципальном округе и размещается на официальном сайте администрации Кавалеровского муниципального округа.

	Есть ли случаи внедрения данного передового опыта на других предприятиях региона
	-

	Как была получена информация о передовом опыте (рассылка ОИВ о предоставлении информации, выставки, информация, полученная ОИВ из открытых источников, новостных лент, сайтов и т.п.)
	 По запросу администрации Кавалеровского муниципального округа о предоставлении информации

	В каком формате был представлен передовой опыт (на круглом столе, конференции, ВКС и т.п.)
	Передовой опыт предоставлен виде ответа на запрос.

	Какие механизмы использовались ОИВ для распространения передового опыта (публикации на сайте и/или в СМИ, обучающие мероприятия и т.п.)
	Публикация на официальном сайте администрации Кавалеровского муниципального округа

	С какими проблемами столкнулся ОИВ при получении и тиражировании передового опыта
	 -

	Какие механизмы стимулирования предоставления и тиражирования передового опыта использовались ОИВ
	 -



